/adost o poskytnuti pracovniho
volna s nahradou mzdy na
jeden a vice pracovnich dnu

Navod pro zadatele



Po otevreni aplikace Sprava zadosti a kliknuti na zalozku Moje zadosti

se dostanete k samotnému zalozeni zadosti

Sprava Zadosti > Moje Zadosti

= Moje zadosti

@ Zde miZete podéavat Zadosti a sledovat jejich prabéh.

%V  Filtrovani

0 polozek

+ MNova Zadost

Kliknéte na tladitko

nova zadost

Stranal1z1 C

!

Zatim jste nepodali Zadnou Zadost.

Pokud jeSté nemate Zzadné
Zadosti, objevi se tlaCitko pro jejich

+ MNova Zadost

tvorbu i uprostied obrazovky



V opaéném pripadeé, kdy néjaké zadosti existuji

Sprava Zadosti > Moje Zadosti

; MOje iédosti + Nova zadost

(D) Zde mizete podavat zadosti a sledovat jejich prabéh.

Kliknéte na tladitko
nova zadost

W Filtrovani

4 polozky Stranalz1 O

© 84 Oznameni zmén pro Ucely poskytnuti pfispévku zaméstnavatele Koncept
na vybrany produkt na stafi a pojisténi dlouhodobé péce
Vytvoreno  28.10.2026 23:25

Formulare
B Oznameni zmén pro ucéely poskytnuti pfispévku zaméstnavatele 7 vyplnit
na vybrany produkt na stafi a pojiéténi dlouhodobé péce o= @ odstranit
© 82 Zadost o poskytnuti pracovniho volna bez naroku na Koncept

nahradu mzdy na jeden nebo vice pracovnich dnii ©
Vytvoreno  28.10.2026 22:38
Formulare

@ Zadost o poskytnuti pracovniho volna bez naroku na ndhradu mzdy na jeden nebo vice pracovnich dni O odstranit




Otevre se okno, kde zvolite pozadovanou zadost

Nova zadost

Kategorie [ Q. Hledat podle nazvu
B Viechny Zidosii 4 Vsechny zadosti Pokud znate
2 Personalni 14 - > A i
= o Ozndmeni zmén pro Uely poskytnuti pfispévku zaméstnavatele na vybrany : na.ze.v ZadOStI’
produkt na stéFi a pojisténi dlouhodobé péée © Jde jej napsat do
p Chcete-li oznamit zmé fispavk astnavatel feni na stafi nebo pojisténi dlouhod NANT
Pokud neznate pe;:‘ e-ll 0Znamit Zmenu U prispevku Zamestnavatele na sporeni na stari nebo pojisteni diounodo Vyhledavanl

nazev, m Uzete Personélni

vybrat kategorii. V

tomto pripadée
Personalni

o Zadost o poskytnuti pracovniho volna bez naroku na nahradu mzdy na jeden
nebo vice pracovnich dnd ©

Checete-li Zadat o neplacené pracovni volno.

Personalni

Vytvofit Zddost 2

2 Zadost o poskytnuti pracovniho volna s nahradou mzdy na jeden nebo vice
pracovnich dnd ©

Chcete-li Zadat o placené pracovni velno.

Personalni v




Nova zadost X
Kategorie [ Q, Hledat podle nazvu ]
B VsechnyZidost 4 Personalni
=2 Personalni 4 . ; o )
2 Oznameni zmén pro Ggely poskytnuti pfispévku zaméstnavatele na vybrany
produkt na stafi a pojisténi dlouhodobé péce ©
Chcete-li oznamit zménu u prispévku zaméstnavatele na spefeni na stafi nebo pojisténi dlouhodobé
péce

Vytvofit Zadost =

Je jasné
(o)4 pOZI’]ate| né, Jaké 2 Zadost o poskytnuti pracovniho volna bez naroku na nahradu mzdy na jeden

nebo vice pracovnich dna ©

kategorie se zobrazuje

Chcete-li Zadat o neplacené pracovni velno.

Vytvofit Ziddost >

Pro vytvoreni
zadosti kliknéte

= Zadost o poskytnuti pracovniho volna s ndhradou mzdy na jeden nebo vice
pracovnich dni ©

Chcete-li Zidat o placené pracovni volno na tlaé Iltko
“Vytvorit Zadost"

Vytvofit Zidost =2

FHr Mo o_a oo o Nea_wf _Ef__x . o or_a_m W e b dlba o _afEf

Nova zadost

Hledat pedle nézvu

Kategorie Q, volna g
BB viechny Zidost 1 vsechny zidosti
2 Persondlni 1

= Zadost o poskytnuti pracovniho volna s ndhradou mzdy na jeden nebo vid
pracovnich dni ©

Chcete-li Zddat o placené pracovni volno.

Personalni

Zde na Stitku je pak

vidét kategorie zadosti



Po vytvoreni zadosti se otevie formular. Pokud vSak stranku zavrete,

uvidite kartu na strance Moje zadosti

Sprava Zadosti > Moje Zadosti

2 Moje Zédosti

(@ Zde miZete podavat Zadosti a sledovat jejich pribéh.

Stav, ve kterém se zadost
nachazi. Koncept znamena, ze je
pouze rozepsana Strana1z1 C

© 78 Zadost o poskytnuti pracovniho volna s nahradou mzdy na jeden a vice pracovnich dni Koncept

Formulare Vytvofeno  28.10.2026 19:34

B Zadost o poskytnuti pracovniho volna s nahradou mzdy na jeden a vice pracovnich dnd O Odstranit

Dokud zadost

Po odeslani zadosti zmizi > :
neodeslete, mate

Kliknutim na

zeleny pruh. Signalizuje

. : i tlacitko “Vyplnit®
moznost editovat zadost

e moznost ji smazat
otevrete zadost

skrze tlacitko
“Odstranit zadost*




Po otevreni zadosti se zobrazi formular, nad nim je alternativa karty ze seznamu

zadosti a moznost prepinani mezi zalozkami. Zadatel se po dobu vyplfiovani mezi
nimi smi prepinat beze strachu o vyplnéna data

Sprava Zadosti > Moje zadosti * Formulaf
< Zavfit formulaf B stihnout PDF
© 78 Zadost o poskytnuti pracovniho volna s nahradou mzdy na jeden a vice pracovnich dnd Koncept

. a 3 . . ) . Vytvofeno  28.10.2026 19:34
[ Zadost o poskytnuti pracovniho volna s nahradou mzdy na jeden a vice pracovnich dna

B Formulaf (? Napovéda {0 Historie

Prvni zalozka, co se otevre. Je

klicova k odeslani zadosti




ry =

V zalozce Napovéda jsou popsany zakladni doplnujici informace

w V4

k zadosti, co mohou pomoci s jejim vyplnénim

[ Formulaf () Napovéda {0 Historie

Zadost o poskytnuti pracovniho volna s ndhradou mzdy na jeden a vice pracovnich dnd je moZné vyplnit pro vice pracovnich pozic najednou.
Plati nasledujici postup:

1. Zvolte pracovni pozice z nabidky tak, aby se neopakovaly.
2. Vyplite pocatek a konec pracovniho volna pro kaZzdou ze zvolenych pozic.

3. Udejte pocet pracovnich dni, které volno zabere. Poéitaji se pouze dny, kdy pracujete na pfislusném pracovisti, bez vikend a svatku.
V pfipadé chybného zadani se Zadost muze vratit k pfepracovani.

Zadost schvaluji vsichni vedouci pro uvedené pracovni pozice najednou.

Je povinnosti Zadatele pfidat pfilohu, kterd omlouva jeho nepfitomnost a potvrzuje zvolené odivodnéni. Ne vzdy je pfiloha k dispozici okamZité,
proto je moZné jeji nahrani odloZit az pfed odeslani na Mzdovou Gétarnu.



Zalozka Historie je zprvu prazdna, ale po odeslani slouzi jako urcity

prehled schvalovani. Je v ném vidét kdo, kdy a co s zadosti udélal

[ Formulaf (@ Napovéda £9 Historie

9

Nebyly nalezeny Zddné zdznamy.



Tato varovna hlaska se Vam zobrazi pouze,
pokud nemate podporovanou pracovni pozici.
Pokud ji nevidite, pokracujte na dalSi snimek navodu

@ FormulaF obsahuje chyby X

« Nebyla nalezena Zadna vyhovujici pracovni pozice. Bez ni neni moZné Zadost odeslat.
« Pracovni pozice — Povinné pole.

Obdobi volna pro pracovni pozice

Zadost o pracovni valno musi schvalit vedouci pro kaZdou ze zvolenjch pracovnich pozic. V piipadé soub&znych pracovnich poméri s odlidnymi dny
vykonu prace je nutné podavat Zadost vyhradné pro dny, kdy mate na prisludném pracovisti rozvrZenou pracovni smeénu.

Nebyla nalezena Zadna vyhovujici pracovni pozice. Bez ni neni moZné Zadost edeslat.

Vybér pracovnich pozic

Pracovni pozice®

Vybér ~ x
No results

Volno od* Volno do* Poéet pracovnich dni®
B3 | dd.mm.yyyy l ‘ 3 | dd.mm.yyyy l l :

@ Pfidat obdobi volna



V opacéném pripadeé je postup nasledujici

Zadost o poskytnuti pracovniho volna s nahradou mzdy na jeden a vice pracovnich dnu

Obdobi volna pro pracovni pozice

F4dost o pracovni volno musi schvélit vedouci pro kaZdou ze zvolenych pracovnich pozic. V pfipadé soub&Znych pracovnich pomérd s odlignymi dny
vykonu prace je nutné podavat Zadost vyhradné pro dny, kdy mate na prisluSném pracovisti rozvrZenou pracovni sménu.

Wybér pracovnich pozic

Pracovni pozice®

Vybérové pole obsahuje

vesSkeré Vase pracovni pozice

‘ Vibér

Osobni éislo, pracovni pozice (nakladové stredizko)

Volno od* Volno do®

Pocet pracovnich dni*

‘I’j dd. mm.yyyy ‘ ‘I’j dd.mm.yyyy

fal
it

¥ Pfidat obdobi volna

Pole oCekavajici datum musi podléhat urCitym
podminkam. Musi byt obé v budoucnosti. Volno do
nesmi byt dfive, nez Volno od

Zde se oCekava Cislo vétsi nez 1.
Zaroven je mozné zakomponovat i
pul den, napf. 2,5




Zadost je mozné podat na vice pracovnich pozic najednou.

Kazda z nich pozaduje vyplInéni uréitého bloku informaci

WYbér pracovnich pozic Pracovni pozice se nesmi opakovat

Pracowni pozice®

10683, Vedouci kancelafe rektora (kancléf) (981 — Kancelar rektora) A X

Osobni ¢islo, pracovni pozice (nakladové sifedisko)

Volno od® Volno do* Pocet pracovnich dni*

‘Fj dd.mm.yyyy ‘ ||‘_=| dd.mm.yyyy ‘ ‘ :

Pracowni pozice®

‘ Vibér

Osobni ¢islo, pracovni pozice (nakladové sifedisko)

Valno od* Volno do* Pocet pracovnich dni®

‘I’j dd.mm.yyyy ‘ |E| dd.mm.yyyy ‘ ‘

® Ptidat obdobi volna

Kliknutim na tladitko X
pridany blok smazete

Kliknutim na tlacitko “Pridat obdobi volna“

se objevi dalSi blok pro pracovni pozici




Priklad spravné vyplnénych poli v sekci Obdobi volna pro pracovni pozice

Zadost o poskytnuti pracovniho volna s nahradou mzdy na jeden a vice pracovnich dni

Obdobi volna pro pracovni pozice

Zadost o pracovni volno musi schvlit vedouci pro kaZdou ze zvolenjch pracovnich pozic. V pfipadé soub&njch pracovnich pomérd s odlidnymi dny
vykonu prace je nutné podavat Zadost vyhradné pro dny, kdy mate na pfislugném pracovidti rozvrZenou pracovni sménu.

Wybér pracovnich pozic

Pracowni pozice®

‘ 10683, Vedouci kancelafe rektora (kancléf) (981 — Kancelaf rektora) A

Osobni ¢islo, pracovni pozice (nakladove stfedisko)

Volno od*® Volno do® Pocet pracovnich dni*

‘[‘j 02.11.2026 | ‘[‘j 03.12.2026 ‘ ‘2

<

® Pfidat obdobi volna



Nasleduje sekce Odlivodnéni

Oduvodnéni

Oddvodnéni pracovniho volna*

@]

O

Z divodu dileZitych osobnich prekaZek v praci dle § 199 ZP a nafizeni vliady €. 590/2006 Sb., kterym se stanovi okruh a rozsah jinych daleZitych
osobnich pfekaZek v praci (vySetfeni nebo ofetfeni ve zdravotnickém zafizeni, nebylo-li moZné provést mimo pracovni dobu, pracovné lékarska prohlidka,
vy&Eetfeni nebo ockovani souvisejici s vykonem prace, znemozZnéni cesty téZce zdravotné postizenému zaméstnanci do zaméstnani osobnim dopravnim
prostfedkem, ktery tento zaméstnanec pouZivd, z divodu nepfiznivych povétrnostnich viiva, Zivelnich udélosti nebo jinych mimofadnych udalosti, viastni
svatba, svatba ditéte, prevoz manzelky/druzky do zdravotnického zafizeni a zpét pfi narozeni ditéte, Umrti manzZela, druha, ditéte, u€ast na pohibu
prarodiée, vnougete nebo sourozence zaméstnance, rodice, prarodice nebo sourozence manZela zaméstnance, manzZela ditéte zaméstnance nebo
manZela sourozence zaméstnance nebo jiné osoby, kterd Zila se zaméstnancem v dobé dmrti v domacnosti, doprovod manzela, druha, ditéte, rodice a
prarodice zaméstnance nebo jeho manZela do zdrav. zafizeni k vySetfeni nebo oSetfeni pfi nahlém onemocnéni nebo lrazu a k pfedem stanovenému
vySetfeni, oSetfeni nebo 1&€eni a zpét, doprovod zdravotné postiZzeného ditéte do zafizeni socidlnich sluZzeb nebo do Skeoly nebo Skolského zafizeni
samostatné ziizenych pro Zaky se zdravotnim postiZenim s internatnim provozem a zpét, (€ast na pohfbu spoluzaméstnance, pfestéhovani zaméstnance,
je-li v zajmu zaméstnavatele, vyhledani nového zaméstnani pred skonéenim pracovniho poméru, ma-li skonéit pracovni pomér na zakladé vypovédi dané
zaméstnavatelem podle § 52 pism. a) aZ ) zakoniku prace anebo dohody uzaviené z téhoZ divodu, zvySovani kvalifikace (zména hodnoty kvalifikace, jeji
ziskani nebo rozsiteni), Skoleni, jina forma pfipravy nebo studium.

Z divodu piekaZek v praci v obecném zdjmu dle ustanoveni §§ 200 aZ 205 ZP-§ 203 ZP k vykonu jinych dkoni v obecném zéjmu ve viech jeho &astech,
pro viechny divody tam uvedené (dle &. VIl odst. 3 Kolektivni smlouvy), napf.: vykon funkce élena organu odborové organizace dle ZP, vykon jing
odborové Einnosti, zejména Géast na schizich, konferencich, sjezdech, icast na &koleni pofadané odborovou organizaci, a to v max. rozsahu 5
pracovnich dnd v kalend&fnim roce, &innost darce pfi odbéru krve a pfi aferéze, Ginnost darce dalSich biologickych materiald, innost pracovnika pfi
pfednaice nebo vyjuce vietné zkuSebni ginnosti, a to v maximalnim rozsahu 12 pracovnich dni v kalendafnim roce, éinnost Elena Horskeé sluzby a
obcana, ktery na jeji vyzvu osobné pomaha pfi zachranné akci v terénu); § 203a ZP v nezbyiné nutném rozsahu, nejvyse viak 3 tydny v kalendafnim roce
za podminek podle § 203a odst. 1 aZ 5 ZP, dle (dle €l. VIl odst. 2 pism. a) Kolektivni smlouvy) univerzitou pofadané letni a zimni détské tabory, pfipadné i
jiné formy rekreace, v délce aZ 3 tydny v kalendafnim roce, univerzitou spoleéné s odborovymi organizacemi pofadana détska rekreace v délce maximalné
3 tydny v kalendafnim roce formou pracovni cesty. § 204 ZP pracovni volno souvisejici s brannou povinnosti, nahradu mzdy hradi pfislusny vojensky ufad;
§ 205 ZP prekazky v praci z divodu ucasti na &koleni, jiné formy pfipravy nebo studia, které jsou v souladu s potfebou zaméstnavatele a jsou nezbytné
pro fadny vykon sjednané prace.

Z divodu jinych dkoni v obecném zajmu, kieré stanovi zvlastni zdkon, a to § 15 odst. 9, § 83a odst. 4 a § 83d zdkona €. 111/1998 Sb., o vysokych
gkolach a 0 zméné a doplnéni dalSich zakond (zakon o vysokych Skoldch), ve znéni pozdéjSich pfedpish (Einnost Elend spravni rady vefejné vysoké Skoly,
Einnost Elend Rady akreditaéniho Gfadu a Elent hodnoticich komisi a éinnost lend Prezkumné komise Akreditaéniho ufadu).

Vyberte jednu z uvedenych moZnosti.

Zde je povinnosti vybrat
jednu z uvedenych moznosti




Priklad spravné vyplnéné sekce Oduvodnéni

Oduvodnéni

Oddvodnéni pracovniho volna*

Q

Q

Z divodu dileZitych osobnich prekazek v praci dle § 199 ZP a nafizeni vlady € 590/2006 Sb., kterym se stanovi okruh a rozsah jinych daleZitych
osobnich pfekaZek v praci (vySetfeni nebo oSetfeni ve zdravotnickém zafizeni, nebylo-li moZné provést mimo pracovni dobu, pracovné Iékarska prohlidka,
vySetfeni nebo ofkovani souvisejici s vykonem prace, znemoZnéni cesty téZce zdravotné postiZenému zaméstnanci do zaméstnani oscbnim dopravnim
prostfedkem, ktery tento zaméstnanec pouZivd, z divodu nepfiznivych povétrnostnich viiva, Zivelnich udélosti nebo jinych mimofadnych udalosti, viastni
svatba, svatba ditéte, prevoz manzelky/druzky do zdravotnického zafizeni a zpét pfi narozeni ditéte, Umrti manzZela, druha, ditéte, u€ast na pohibu
prarodie, vnouéete nebo sourozence zaméstnance, rodice, prarodice nebo sourozence manZela zaméstnance, manzZela ditéte zaméstnance nebo
manzZela sourozence zaméstnance nebo jiné osoby, ktera Zila se zamé&stnancem v dobé dmrti v domacnosti, doprovod manzela, druha, ditéte, rodiée a
prarodiée zaméstnance nebo jeho manzZela do zdrav. zafizeni k vySetfeni nebo oZetfeni pfi nahlém onemocnéni nebo drazu a k pfedem stanovenému
vySetfeni, oSetfeni nebo 1&€eni a zpét, doprovod zdravotné postiZzeného ditéte do zafizeni socidlnich sluZzeb nebo do Skeoly nebo Skolského zafizeni
samostatné ziizenych pro Zaky se zdravotnim postiZenim s internatnim provozem a zpét, (€ast na pohfbu spoluzaméstnance, pfestéhovani zaméstnance,
je-li v zajmu zaméstnavatele, vyhledani nového zaméstnani pred skonZenim pracovnihe poméru, ma-li skonéit pracovni pomér na zékladé vypovédi dané
zaméstnavatelem podle § 52 pism. a) aZ ) zakoniku prace anebo dohody uzaviené z téhoZ divodu, zvyEovani kvalifikace (zména hodnoty kvalifikace, jeji
ziskani nebo rozsiteni), Skoleni, jina forma pfipravy nebo studium.

Z divodu piekazek v praci v obecném zajmu dle ustanoveni §§ 200 az 205 ZP:§ 203 ZP k vykonu jinych tkoni v obecném zajmu ve viech jeho
tastech, pro viechny divody tam uvedené (dle &1 VIl odst. 3 Kolektivni smlouvy), napi.: vykon funkce &lena organu odborové organizace dle
ZP, vykon jiné odborové ginnosti, zejména (i¢ast na schiizich, konferencich, sjezdech, aéast na skoleni pofadané odborovou organizaci, a to v
max. rozsahu 5 pracovnich dnii v kalendainim roce, éinnost darce pii odbéru krve a pii aferéze, £innost darce dalich biologickych materiald,
tinnost pracovnika pii piednasce nebo vyuce véetné zkuSebni €innosti, a to v maximalnim rozsahu 12 pracovnich dni v kalendainim roce,
cinnost €lena Horskeé sluzby a ob&ana, ktery na jeji vyzvu osobné pomaha pii zachranné akci v terénu); § 203a ZP v nezbytné nutném rozsahu,
nejvyse viak 3 tydny v kalendaimim roce za podminek podle § 203a odst. 1 az 5 ZP, dle (dle €l. VIIl odst. 2 pism. a) Kolektivni smlouvy)
univerzitou pofadané letni a zimni détské tabory, pripadné i jiné formy rekreace, v délce az 3 tydny v kalendaimim roce, univerzitou spolecné s
odborovymi organizacemi pofadana détska rekreace v délce maximalné 3 tydny v kalendainim roce formou pracovni cesty. § 204 ZP pracovni
volno souvisejici s brannou povinnosti, nahradu mzdy hradi pfisluény vojensky ifad; § 205 ZP piekazky v praci z divodu aéasti na Skoleni, jiné
formy pripravy nebo studia, které jsou v souladu s potfebou zaméstnavatele a jsou nezbytné pro radny vykon sjednané prace.

Z divodu jinych dkoni v obecném zajmu, které stanovi zvlastni zdkon, a to § 15 odst. 9, § 83a odst. 4 a § 83d zakona & 111/1998 Sb., o vysokych
gkolach a 0 zméné a doplnéni dalSich zakond (zakon o vysokych Skoldch), ve znéni pozdéjSich pfedpish (Einnost Elend spravni rady vefejné vysoké Skoly,
Einnost Elend Rady akreditaéniho Gfadu a Elent hodnoticich komisi a éinnost lend Prezkumné komise Akreditaéniho ufadu).

Vyberte jednu z uvedenych moZnosti.



Takto vyplneénou zadost je mozné odeslat.
Schvalovaci proces probiha elektronicky.



Nad zadosti existuje tlacitko Stahnout PDF. Lze jej pouzit v jakémkoliv stavu
zadosti a jeho obsah se postupné se schvalovanim rozsiruje

Po kliknuti na “Stahnout
PDF“ se stahne soubor

< Zavfit formulaf B stihnout PDF

© 78 Zadost o poskytnuti pracovniho volna s nahradou mzdy na jeden a vice pracovnich dnii © Koncept

. . Vywvofeno  28.10.2026 19:34
[@ Zadost o poskytnuti pracovniho volna s nahradou mzdy na jeden a vice pracovnich dnua

[ NeuloZené zmény

Formular obsahuje neulozené zmény, které se ve
stazeném souboru neprojevi. Chcete formular

nejdfive ulozit?
Zrusit Ulozit a stahnout

Je mozné, ze se otevre
dialogové okno upozornujici na

neulozené zmény, takove se ve
stahovaném souboru nepropisi




Ukazka stazeného souboru

'.h:.'n."::'.-;: Zédost o poskytnutf pracovniho volna s néhradou mzdy na
o . @ v Brné
Hlavi¢ka souboru shrnuje ° Jeden a vice pracovnich dnd
zakladni informace o zadosti . .
Idartafidtor pro apiiac] Spréve Sidost’
Zadatel Ing. Lucie Fajmanovi (3073)
Dokumant vygenerovén 28.10.2026 1957
Nasledu;ji informace Obdobf voina
pfimo z vyplnéného e woikes peo pracel peate
formulare. Kazda sekce Oeobe Halo 10683
Je ve sve vlastni tabulce Nézev pracownl pozice Vedouei kanceldfe rektora (kanelér)
Niladové stfedisko 981 - Kancelaf rektora
Volno od 02.11.2026
Volno do 03.12.2026
Polet pracovnich dnll 2
Oditvodnén
Odiivodnin pracovniho volna

Z divedu plekaZek v praci v obecném zajmu dle ustanoveni §§ 200 aZ 205 ZP:§ 203 ZP k vykonu jinych
Gkonid v obecném zajmu ve véech jeho édstech, pro viechny divedy tam uvedend (die & VIl odst. 3
Kolektivnl smilouvy), napf.. vykon funkce Elena orgdnu odborové organizace dle ZP, vykon jiné odborové
tinnosti, zejména G&ast na schizich, kenferencich, sjezdech, BEast na gkoleni pofadané odborovou
organizaci, a to v max. rozsahu 5 pracovnich dnd v kalendafnim roce, éinnost darce pfi odbéru krve a pfi
aferédze, Einnost dirce dalfich biclogickych materiald, Einnest pracovnika ph pfedniadce nebo vwuce véetné
zkufebni Einnosti, a to v maximalnim rezsahu 12 pracovnich dnd v kalendafnim roce, Ginnost Slena Horské
sluZby a obéana, kterj na jeji wzvu osobné pomdahd pfi zdéchranné akei v terénu); § 203a ZP v nezbyiné
nutniém rozsahu, nejvye vak 3 tidny v kalendafnim roce za pedminek podle § 203a odst. 1 a2 5 ZF, die
(dle &1. VIl odst. 2 pism. a) Kolektivni smileuvy) univerzitou pofddand letni a zimni détské tibory, pfipadné i
Jiné formy rekreace, v délce aZ 3 tydny v kalenddfnim roce, univerzitou spoleéné s odborovymi
organizacemi pofadand détska rekreace v délce maximalné 3 tydny v kalendafnim roce formou pracovni
cesty. § 204 ZP pracovni volne souvisejici & brannou pavinnosti, ndhradu mzdy hradi pfislugnyg vojensky
ifad; § 205 ZP pfekdZky v praci 2 divedu (8asti na Skolenl, [iné farmy pfipravy nebo studia, kteréd jsou v
souladu s potfebou zaméstnavatele a jsou nezbytné pro fadny vykon sjednané prace.
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Spodni fixni lista nam umoznuje kontrolu, ulozeni ¢i odeslani zadosti

v Formular neobsahuje zadné chyby. X

~ Zkontrolovat chyby B Ulozit formuléar

@ Formuléf obsahuje chyby

X

« Nebyla nalezena Zadna vyhovujici pracovni pozice. Bez ni neni moZné zadost odeslat.

« Pracovni pozice — Povinné pole.

s Volno od - Povinné pole.

» Volno do - Povinné pole.

« Pocet pracovnich dni - Povinné pole.

« Odivodnéni pracovniho volna — Povinné pole.

Uprostfed dolni ¢asti obrazovky se objevi
tento panel, pokud je kontrola uspésna

Odeslat formular »

Odeslani formulare se nezdafi, pokud
nebudou vSechny povinné polozky vyplnéné

VypiSi se nazvy vSech

poli, co nejsou vyplnéna
nebo obsahuji chybu
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Po odeslani zadosti jste presmérovan/a na
stranku Moje zadosti, kde se karta aktualizuje

Stav se zménil na Schvalovani a Zadost byla
pfedana prvnimu schvalovateli v poradi

© 72 Zadost o poskytnuti pracovniho volna s nahradou mzdy na jeden a vice pracovnich dnii Schvalovani

Formulafe Odeslano  28.10.2026 20:21

B Zadost o poskytnuti pracovniho volna s néhradou mzdy na jeden a vice pracovnich dnd M Zobrazit o Historie

Kliknutim na tla€itko “Zobrazit” je
mozné si formular znovu otevrit

Kliknutim na tlacitko
r Historie se otevie
49 Historie zadosti dlalogové Okno
© 78 Zadost o poskytnuti pracovniho velna s nahradou mzdy na jeden a vice pracovnich dnd Stejna informace se
zobrazi po otevreni
Zadosti uvnitf

= Systém nastavil schvalovatele - Ing. Karel Nadfizeny (123456)
28.10.2026 20:21  Systém

zalozky Historie

« Zadatel odeslal zddost ke schvéleni
28.10.2026 20:21  Ing. Lucie Fajmanova &




Vase zadost se po odeslani
prideli Vasemu vedoucimu

Po jeho schvaleni je zadost posunuta k
Vam s ucelem doplnit prilohu, kterou jste v
prvnim kroku nemuseli mit. Pokud jste
meli, opet odeslete zadost

Finalne je zadost schvalena po reakci od
Mzdové uctarny, ktera zadost zpracovava
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